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REFERENZ (auszufiillen von Pfarrer, Pastor oder Jugendleiter, Mentor, etc.)

Name, Vorname des Bewerbers

hat sich zur Teilnahme an unserer Schule beworben.

Wir bitten Sie, die umstehenden Fragen zum Bewerber zu beantworten.
So helfen Sie uns, Starken und Schwéachen, Haltungen und Fahigkeiten
des Bewerbers zu erkennen. Die Schule verpflichtet sich zu einer
vertraulichen Behandlung Ihrer Informationen.

Den ausgefillten Bogen schicken sie bitte direkt an die Schule

Arts Ministry School
Sonnenberg 1
CH-9428 Walzenhausen  oder office@ministryschool.ch

Herzlichen Dank!

Bitte beschreiben Sie kurz, in welcher Weise und tUber welchen Zeitraum
Sie mit dem Antragsteller bekannt sind:

Wie stellen Sie sich zu dem Entschluss des Antragstellers, sich um eine
Ausbildung an unserer Schule zu bewerben?



Bitte kreuzen Sie an, wie Sie den Bewerber in den folgenden Bereichen

einschatzen

1 = sehr gut 2 = gut 3 = durchschnittlich 4 = eher schwach 5 = nicht vorhanden

1123|145

Teamfahigkeit, -verhalten

Dienstbereitschaft

Leiterschaft, Einordnung/Unterordnung

Belehrbarkeit

Zuverlassigkeit

Verantwortung Ubernehmen

Ausdauer

Motivation

Disziplin

Planen/ Ziele setzen

Selbstwertgefihl

Seelisches Gleichgewicht

Initiative

Motivator

Kommunikation

Welche personlichen Eigenschaften des Antragstellers halten Sie fir
besonders wichtig bei unserer Entscheidung tber seine Aufnahme:

Starken

Schwachen

Weitere Informationen, die fir uns wichtig sein kdnnten

Ort, Datum
Tel., E-Mail fur Rickfragen:

Unterschrift
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